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TỜ TRÌNH
Về việc đề nghị gia hạn thời gian hợp đồng lao động 

Kính gửi: Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. HCM.
	Căn cứ hồ sơ cá nhân của nhân viên hợp đồng trường và thực tế công việc của đơn vị;
	Căn cứ đơn xin gia hạn hợp đồng ngày 08/01/2016 của bà Nguyễn Thụy Tường Vi – nhân viên giáo vụ khoa Kinh tế.
	Ngày 31/01/2016 là thời gian hết hạn hợp đồng lao động của bà Vi (hợp đồng có thời hạn 12 tháng từ ngày 01/02/2015 đến 31/01/2016). Nay phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình Hiệu trưởng duyệt cho phòng soạn thảo hợp đồng lao động có thời hạn 24 tháng, từ ngày 01/02/2016 đến hết ngày 31/01/2018 đối với bà Vi. 
Rất mong được sự chấp thuận của Hiệu trưởng.
Trân trọng cảm ơn.
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